
  

 

 

 

 



 
2.Посещаемость 

детей в группах 

(соответственно 

возрастным 

группам) 

человек - 40 40  40  40  

3.Выполнение 

дето/дней 
% - 75 75 75 75 

4.Выполнение 

учебного плана, 

годового 

календарного 

учебного графика 

% - 100 100 100 100 

5.Образовательный 

ценз руководящих 

и педагогических 

работников: 

-высшее 

профессиональное 

образование 

-среднее 

профессиональное 

образование 

% 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

- 67 67 67 67 

6.Уровень 

квалификации 

руководящих и 

педагогических 

работников: 

-высшая  

кв. категория 

-первая  

кв. категория 

-вторая  

кв. категория 

% 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

0 

- 67 70 70 70 

- 33 0 0 0 

7.Соответствие 

занимаемой 

должности 

% - 33 30 30 100 

8.Повышение 

квалификации 
% - 100 100 100 100 

9.Уровень 

информационно-

методического и 

технического 

оснащения 

образовательного 

процесса для 

реализуемых 

программ 

дошкольного 

образования 

% - 95 95 95 95 

10.Оснащенность 

помещений 

необходимым 

оборудованием 

% - 100 100 100 100 

11.Уровень 

заболеваемости 
Ед/случ. - 1,8 1,8 1,8 1,8 



12.Оценка 

деятельности ДОУ 

родителями 

воспитанников 

(уровень 

удовлетворенности) 

% - 100 100 100 100 

 

Таблица 2 
Наименование  

показателя 

Единица 

измерения 

Значение показателей качества муниципальной услуги 

  Отчетный 

финансовый 

год 2013 

Текущий 

финансовый 

год 2014 

Очередной 

плановый 

период  

2015 

1 год 

планового 

периода 

2016 

2 год 

планового 

периода 

2017 

Предоставление  начального общего образования, основного общего образования, среднего 

общего образования по основным общеобразовательным программам. 

1.Сохранность 

контингента 

(отсутствие 

обучающихся, 

отчисленных из 

учреждения до 

получения ими 

общего 

образования). 

 

% 

100 100 100 100 100 

2.Доля 

обучающихся, 

переведенных в 

следующий класс 

(за исключением 

учащихся, 

оставленных на 

повторный год 

обучения по 

состоянию 

здоровья). 

 

% 

97 97 100 100 100 

3.Доля 

выпускников 

 9 класса, 

получивших 

аттестат об 

основном общем 

образовании. 

% 

100 100 100 100 100 

4.Доля 

выпускников  

11 (12) класса, 

получивших 

аттестат о среднем 

общем 

образовании. 

% 

75 90 100 100 100 

5.Укомплектован 

ность  кадрами 

% 98 99 100 100 100 

6.Доля 

педагогических 

работников, 

прошедших за 

 

100 100 100 100 100 



последние 3 года 

курсовую 

подготовку. 

7.Охват горячим 

питанием 

% 95 95 95 95 95 

8.Отсутствие 

обоснованных 

жалоб 

обучающихся 

(воспитанников) и 

их родителей 

(законных 

представителей) на 

действия 

работников 

учреждения 

  

Отсутствие 

 

Отсутствие  

 

Отсутстви

е 

 

Отсутств

ие 

 

Отсутстви

е 

 

3.2.Объем муниципальной услуги (в натуральных показателях) 

(Таблица 1,2):  

Таблица 1 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерения 

Значение показателей качества муниципальной услуги 

Отчетный 

финансовый 

год 2013 

текущий 

финансов

ый год 

2014 

Очередной 

финансовы

й период 

2015 

1 год 

планово

го 

периода 

2016 

2 год 

планового 

периода 

2017 

Предоставление  дошкольного общего образования по основным общеобразовательным 

программам, присмотр и уход 

Дошкольное 

образование 

общеразвивающей 

направленности 

для детей от 1,5 до 

3 лет  

человек - 20 20 20 20 

Дошкольное 

образование 

общеразвивающей 

направленности 

для детей от 3 до 5 

лет 

человек - 10 10 10 10 

Дошкольное 

образование 

общеразвивающей 

направленности 

для детей от 5 до 7 

лет (включительно) 

человек - 10 10 10 10 

 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 2 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерен

ия 

Значение объёма 

Отчетный 

финансовый 

год 2013 

текущий 

финансовый 

год 2014 

Очередной 

финансовый 

период 2015 

1 год 

планового 

периода 

2016 

2 год 

планового 

периода 

2017 

 Предоставление начального общего образования, основного общего образования, среднего 

общего образования по основным образовательным программам. 

1.Среднегодов

ой контингент 

обучающихся,  

всего: 

человек 

 

260 260 260 260 260 

В том числе: 

-количество 

обучающихся 

1-4 классов 

81 87 90 80 86 

-количество 

обучающихся 

5-9 классов 

91 87 94 106 100 

-количество 

обучающихся 

10-11 классов 

16 14 16 14 14 

-количество 

обучающихся 

5-9 классов 

УКП 

30 30 30 30 10 

-количество 

обучающихся 

10-12 классов 

УКП 

40 30 30 30 30 

 
 

4.Порядок оказания муниципальной услуги: 

4.1.нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания  

муниципальной услуги. 

-Конституция Российской  Федерации; 

-Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской федерации»; 

-Федеральный закон Российской Федерации от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в 

связи с совершенствованием правового положения государственных 

(муниципальных) учреждений»; 

-Постановление главного санитарного врача Российской Федерации от 

29.12.2010 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях»; 

- Постановление главного санитарного врача Российской Федерации 

03.06.03 № 118 «Об утверждении СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 «Гигиенические 

требования к персональным электронно-вычислительным машинам и 

организации работы»;  

-Постановление администрации Гремячинского муниципального района от 

06.05.2011 № 179 «Об утверждении Положения о порядке формирования 



муниципального задания в отношении муниципальных учреждений и 

финансового обеспечения выполнения муниципального задания»; 

-Устав учреждения; 

-Лицензия на образовательную деятельность; 

-Свидетельство о государственной аккредитации; 

-Свидетельство о государственной регистрации; 

-Свидетельство о постановке на налоговый учет; 

-Договор о порядке пользования закрепленного имущества; 

-Свидетельство о государственной регистрации права (на здание, на 

земельный участок); 

-Локальные акты учреждения. 

4.2.Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной 

услуги: 
Способ информирования Состав размещаемой (доводимой)  

информации 

Частота обновления 

информации 

Официальный сайт 

учреждения 

В соответствии с действующим 

законодательством 

По мере обновления 

информации, не реже 2 

раз в месяц 

Результаты 

самообследования 

деятельности 

учреждения 

В соответствии с утвержденной 

структурой 

1 раз в год 

Средства массовой 

информации 

Информация о значимых 

мероприятиях 

Не реже 1 раза в 

полугодие 

Информационные 

стенды в учреждении 

- Режим работы учреждения; 

- Расписание занятий; 

- Копии учредительных документов 

(лицензия, свидетельство о 

государственной аккредитации, 

выписка из Устава); 

- Контактная информация 

учреждения; 

- Контактная информация 

вышестоящих организаций; 

- Перечень дополнительных услуг, 

перечень платных услуг; 

- Правила приема в учреждение; 

- Информация о работе комиссии по 

комплектованию; 

- Информация о режиме работы 

специалистов; 

- Информация о педагогическом 

коллективе учреждения; 

- Приемные часы администрации.   

По мере обновления 

информации, не реже 1 

раза в год 

Буклеты  Визитная карточка учреждения Один раз в год 

Родительские собрания В соответствии с годовым планом 

работы 

Не реже 1 раза в квартал 

Условия размещения:  муниципальная  услуга оказывается на базе 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 11», образовательная деятельность 

осуществляется в здании по адресу: Пермский край, г. Гремячинск, ул. Ленина, 

223. 



Лицо, ответственное за организацию оказания муниципальной услуги: 

Кичакова Наталья Валентиновна – директор МБОУ «СОШ № 11», контактный 

телефон: 8(34250)21005,  e-mail:   grem.school-11@mail.ru. 

 

5.Основания для досрочного прекращения исполнения муниципального 

задания 

Муниципальное задание может быть отменено до истечения срока действия 

при наличии следующих условий: 

 - при реорганизация учреждения; 

 - при ликвидация учреждения; 

 - при окончании срока действия лицензии учреждения. 

В случае внесения изменений в нормативные правовые акты, на основании 

которых было сформировано муниципальное задание, а также изменения размера 

выделяемых бюджетных ассигнований бюджета района, которые являются 

источником финансового обеспечения муниципального задания, в муниципальное 

задание могут быть внесены изменения приказом Управления образования. 

 

6.Предельные цены (тарифы) на оплату муниципальной услуги в случаях, 

если предусмотрено их оказание на платной основе. 

-При оказании муниципальной услуги «Предоставление начального общего 

образования, основного общего образования, среднего общего образования по 

основным образовательным программам» не предусмотрено. 

-Предоставление  услуги по присмотру и уходу предусмотрено на платной 

основе. 

6.1.Нормативный правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо 

порядок их установления, положение об образовательных услугах: 

 - распоряжение администрации Гремячинского муниципального района от 

04.12.2014 № 108-р «Об установлении  платы за оказание услуг по присмотру и 

уходу за ребенком в муниципальных образовательных организациях».     

6.2.Орган, устанавливающий цены (тарифы).  

Учредитель – администрация Гремячинского муниципального района в 

лице Управления образования. 

6.3.Значения предельных цен (тарифов). 

Наименование услуги Цена (тариф), единица измерения 

Организация присмотра и ухода: 

Для малоимущих граждан 

95 рублей в день 

76 рублей в день 

 

7.Порядок контроля за исполнением муниципального задания 
Формы контроля               Периодичность  Главные распорядители средств 

бюджета Гремячинского 

муниципального, 

осуществляющие контроль за 

оказанием муниципальной услуги 

Мониторинг 

муниципального 

задания 

Отчетные периоды: 

1-й квартал, полугодие, 9 месяцев, 

год 

Управления образования  

администрации Гремячинского 

муниципального района 

Пермского края 

 

 

mailto:grem.school-11@mail.ru


8.Требования  к отчетности об исполнении  муниципального задания 

8.1.Форма  отчета об исполнении муниципального задания  
Наименование 

показателя 

Ед. 

измерен

ия 

Значение, 

утвержденное в 

муниципальном 

задании на отчетный 

период  

Фактическо

е значение 

за отчетный 

период 

Характерист

ика причин 

отклонения 

от 

запланирова

нных 

значений 

Источник 

информации о 

фактическом 

значении 

показателя 

1.      

2.      

Управление образования администрации Гремячинского муниципального 

района Пермской края вправе потребовать от учреждения возврата субсидии (или 

ее части) в случае, если фактически исполненное учреждением задание меньше по 

объёму, чем это предусмотрено заданием или не соответствует качеству услуг, 

определенному в задании. 

8.2.Сроки предоставления отчетов об исполнении муниципального задания: 

- ежегодно,  в срок до  15 января года, следующего за отчетным; 

- ежеквартально,  в срок до  15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом. 

8.3.Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания: 

Отчет об исполнении  муниципального задания должен содержать 

пояснительную записку, отражающую информацию, характеризующую 

результаты деятельности учреждения, анализ причин отклонения показателей,  

характеризующих  объём и качество муниципальной услуги от запланированных 

значений с указанием способов и сроков выхода на запланированный результат. 

 


